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1. Iestades visparigs raksturojums

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,,Skola - studija ,,Create in Riga” (turpmak — Izglitibas
iestade) ir privata pieauguso izglitibas macibu iestade.

Izglitibas iestade tika dibinata 2010.gada, SIA ,,Ventspils biznesa un informaciju
tehnologijas vidusskolas” reorganizacijas rezultata.

Izglitibas iestade dibinatajs ir SIA ,, Laverna Nams”.

2015.gada decembri, SIA Laverna Nams pardeva visas kapitaldalas fiziskai personai
Natalijai Rivonenko, kura arT turpmak pilda valdes priekSsedetajas un pasniedzgjas funkcijas.

Izglitibas iestade Tsteno Cetras profesionalas talakizglitibas izglitibas programmas, astonas
profesionalas pilnveides izglitibas programmas, organiz€ seminarus, meistarklases
skaistumkopS$anas jomas specialistiem — frizieriem, vizazistiem un vizuala t€la stilistiem.

Macibu nodarbibas notiek Riga, Elizabetes iela 45/47, 2. stavs .

Macibu kabinetu un praktisko macibu telpu skaits atbilsts istenojamo izglitibas programmu
stundu skaita realiz€Sanai, atbilstosi stundu sarakstam. Macibu un koplietoSanas telpas iekartotas
atbilstosi izglitibas programmu specifikai, sanitar-higiénisko, ugunsdrosibu un elektrodrosibas
normu prasibam. Studija ievero izirétaja prasibas par telpu uzturéSanu kartiba, bet par teritorijas
sakoptibu atbild izirétajs. Vides aizsardzibas prasibas tiek ieverotas gan atkritumu uzglabasana,
savaksana, gan likvidéSana. Personals ir iepazistinats ar Studijas nolikumu, iekS€jas kartibas
noteikumiem, metodisku un pedagogisku nolikumu. Izglitojamie ir iepazistinati ar darba drosibu,
ergonomiku, darba vietas drosibu, ugunsdrosibas un izglitibas iestades kartibas noteikumiem, ar
ko apliecina ar savu parakstu atbilstoSos zurnalos. Izglitojamie un personals parzina pirmas
palidzibas sniegSanas darbibas, zina ka rikoties nelaimes gadijumos. Kolektivs ir iepazistinats ar
evakuacijas planu, kas izvietots redzama vieta. Izglitibas iestade ir mediciniska aptiecina.

Pedagogu izglitiba un kvalifikacija atbilst amata prasibam un MK noteikumiem Nr.347
,»Noteikumi par prasibam pedagogiem nepiecieSamajai izglitibai un profesionalajai kvalifikacijai”.
Personals savu kvalifikaciju pilnveido atbilsto§i macibu studijas attistibas strat€giskajam,
metodiskajam un pedagogiskajam planam. Tiek stimuléta pedagogu talakizglitiba un profesionalas
kompetences pilnveidosana. lestades pedagogi sistematiski pilnveido profesionalo un pedagogisko
meistaribu, ir radosi, spgj dalities pieredzg, piedalas pedagogisko un metodisko materialu izstrade.
Izglitibas iestade izveidots pedagogiskais kolektivs, kas motivéts pasizglitibai un talakizglitibai.
Tiek morali un materiali atbalstita pedagogu talakizglitiba (magistrantiira, kursi, seminari), jo

izglitiba visa miiza garuma ir viena no pedagogu profesijas pamatprasibam. AtbilstosSi MK

3



9999

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Skola — studija “Create in Riga Pasnovertgjuma zinojums 2017.gads

noteikumiem Nr. 347 par prasibam pedagogu izglitibai tiek stimuléta pedagogu iesaistiSanas
profesionalas izglitibas pedagogu pedagogiskas pamatizglitibas programmas apguve.

Izglitibas iestade ir pieejami daudzveidigie metodiskie materiali (biblioteka, prezentacijas,
DVD, CD, video, interaktiva tafele, kodoskops un izdales materiali) macibu nodrosinasanai. Tiek
atbalstits un veicinats darbs metodisko materialu izstradi izmantojot miuisdienigas tehnologijas.

Izglitibas iestade izmanto daudzveidigas macibu metodikas, liekot uzsvaru uz pieauguso
izglitibas iezim&m un pieaugus$o maciSanas pamatprincipiem.

Nodarbibu metodiskas pieejas ir daudzveidigas un lauj visefektivakaja veida sasniegt
planotos rezultatus.

Izglitibas iestades vadiba regulari papildina materialtehnisko bazi ar jaunakajiem
piederumiem un instrumentiem, aprikojumu, darba materialiem, darba burtnicam, gramatam,
video, prezentacijam. Studenti un profesionalo priekSmetu pedagogi aktivi piedalas sabiedriskos
pasakumos, izstades, starté konkursos un apmekle seminarus gan arpus izglitibas iestades, gan
izglitibas iestades ietvaros.

Izglitibas iestadé darbibu reglamente Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums,
izglitibas iestades izglitojosas darbibas Nolikums, licencétas un akreditetas izglitibas programmas

un citi normativie akti.

1. tabula
Informacija par izglitibas programmam
Izglitibas PieSkirama Licences Piezime par Piezime par
programmas kvalifikacija beigu datums programmas | programmas
nosaukums, / istenoSanu istenoSanu
kods Akreditacijas 2015./2016. 2016./2017.
beigu datums m.g. m.g.

Profesionalas talakizglitibas programmas

Frizieru Frizieris Beztermina/ Ja Ja
pakalpojumi 960 28.01.2020

stundas

20T 81502 1

SkaistumkopSanas | Vizuala t€la Beztermina/ Ja Ja
pakalpojumi stilists 26.09.2022

1680 stundas

20T 81500 1
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Frizieru
pakalpojumi 720
stundas

20T 81502 1

Frizieris

Beztermina/
28.01.2020

Ne

Frizieru
pakalpojumi 960
stundas

30T 815021

Frizieris-stilists

Beztermina/
01.07.2019

Profesionalas pilnveides izglitibas programmas

Misdienigas
tehnikas viriesu
matu griezumos
160 stundas
30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017

Ja

Misdienigas
tehnikas sievieSu
matu griezumos
160 stundas

30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017

Misdienigas
tehnikas matu
sakartojumos
160 stundas
30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017

Misdienigas
tehnologijas matu
krasosana

160 stundas

30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017

Misdienigas
tehnikas matu
krasas dizaina
160 stundas
30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017

Friziermakslas
progresivas
tehnikas

600 stundas
30P 81502 1

Nav

Beztermina/
02.03.2017
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Krasu ietekme
stila veidoSanas
maksla

500 stundas
20P 81500 1

Nav

Beztermina/ Ja Ja
01.07.2019

Kolorimetrijas un
koloristikas
pamati
friziermaksla
240 stundas

30P 81502 1

Nav

Beztermina/ Ja Ja
02.03.2017

2. Iestades darbibas pamatmeérki (iepriek§€jo macibu gadu prioritates un konkréti

rezultati)

2.tabula
Izglitibas iestades darbibas prioritarie virzieni un uzdevumi

Darbibas virziens
Uzdevums

Izpilde vai rezultats

Izglitibas programmu licencéSana
un akreditacija, saskana ar
normativo dokumentu prasibam

2015. gada ir izstradata un nolicencéta
profesionalas talakizglitibas izglitibas programma ,,
Vizuala tela stilists”

2016. gada ir akreditéta profesionalas
talakizglitibas izglitibas programma ,, Vizuala tela stilists”

2016. gada ir izstradata un nolicencéta

profesionalas  talakizglitibas  izglitibas  programma
“Frizieris-stilists”
2016. gada ir akreditéta profesionalas

talakizglitibas izglitibas programma “ Frizieris-stilists”

Izglitibas iestades tela

popularizésana

Izglitibas iestades pedagogu daliba TV raidijuma,
profesionalas un izglitibas izstadés, modes skates, Zurnalu
fotosessijas,  profesionalajos  konkursos (ziirija,
organizacija, ekspertu padomes, atbalsts un sponsorésana,
studentu sagatavosana un konsult€Sana), seminaru,
kongresu un Sovu organizacija. Aktiva daliba Latvija un
arzemes, raksti un publikacijas profesionala pres€, modes
zurnalos un interneta vidé. Pedagogu iesaiste ekspertu
loma jauno produktu un tehnologijas testé$ana ar turpmako
vestnieka darbibu, drukas un reklamas materialu
izgatavoSana ar praktiskiem padomiem veiksmigakai
darbibai skaistumkopSanas industrijas specialistiem, ka art
majas lapas izstrade ar turmako darbibu, aktiva pozicija
socialajos tiklos. Sezonas kolekcijas izstrade un aktiva
sadarbiba ar vieslektoriem no Latvijas un arzemém,
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kopsadarbibas projekti ar visparizglitojoSam un maklsas

skolam.
Macibu literatiiras papildinasana Izglitibas iestades biblioteka pastavigi tiek
un materialtehniskas bazes papildinata ar macibas literaturu latvieSu, krievu un anglu
modernizacija valodas. Tiek iepirkti DVD materiali dazadas tematikas,

katru sezonu tiek papildinati materiali (gramatas, meistara
tehniskas anotacijas, power point prezentacijas modes
aktualitates un tendencies). Smart, mikroskop, dokumentu
kamera, klimazon, krésli, galdi, elekroinstrumenti, darba
rati, apmetni, piederumi, instumenti, paligriki, svari,
internets visas klas@s, planseti, portativie datori.

Pedagogu inovativa potenciala Pedagogi plasi izmanto multimédijas tehniku
pilnveidosana, talakizglitibas macibu procesa, t.sk. interaktivo tafeli, dokumenta
iesp€jas kammeru, mikroskopu, projektoru un datoru; Internet

resursus. Visiem skolotdjiem ir pieejami nepiecieSamie
tehniskie lidzekli nodarbibu vadiSanai.

Pedagogi regulari papildina savas zinasanas un
prasmes profesionalajos seminaros un kursos.

3. Ieprieksgja verteSanas perioda ieteikumu izpilde
Akreditacijas ekspertu komisija veica Iestades darbibas kvalitates veértéjumu un
profesionalas talakizglitibas programma SkaistumkopSanas pakalpojumi/ Vizuala tela
stilists (tresais profesionalas kvalifikacijas Ilmenis) Programmas tika akreditéta uz seSiem
gadiem.
Akreditacijas ekspertu komisijas ieteikumi:
l.ieteikums (kriterijs 1.) Palielinat praktisko nodarbibu skaitu frizieru darbos, lai izglitojamie
pilnveidotos sarezgitu friziru un vizazas ansambla veidosana un sp&tu bt ne tikai t€lu veidojosas
komandas dala, bet arT spétu stradat individuali.
Izpilde: Palielinajam praktisko nodarbibu skaitu. Izglitojamajiem ir iesp€ja pielietot visas
teoretiskas zinasanas praktiskajas nodarbibas.
2.ieteikums (kritérijs 2.1.) Izstradat macibu procesa planojumu visam macibu periodam, lai
butu skaidra priekSmetu p&cteciba un starppriekSmetu saikne.
Izpilde: Izstradajam detaliz€tu macibu procesa planojumu visam 2017. gadam.
3. ieteikums (kriterijs 2.1.) Regulari kontrol&t ierakstu veikSanu macibu zurnala, Nosléguma
vertéjumu macibu priekSmetos izlikt tiilit pec macibu priekSmeta beigam.
Izpilde: Ieraksti macibu zurnala tiek regulari kontroléti, visos macibu priekSmetos vertgjumi
tiek izlikti uzreiz p&c macibu priekSmeta beigam. Izglitojamie par vert€jumiem tiek informéti

uzreiz.
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4. leteikums (kriterijs 2.1.) Izveidot izglitojamo informacijas lapu, kas iepazistinatu ar
apglstamo programmu, planoto macibu procesu, vert€sanas kartibu.

Izpilde: Izveidojam izglitojamo informacijas lapu, kuru izsniedzam katram izglitojamajam
pirmaja nodarbiba.

5. Tleteikums (kriterijs 2.3.) Izstradat izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartibu.

Izpilde: Izstradajam izglitojamo macibu sasniegumu vérte€Sanas kartibu, kura tagad tiek
1stenota.

6. leteikums (kriterijs 4.1.) Aktualizgjot iek$€jos normativos aktus, no ieks€jas kartibas
noteikumiem izdalit atseviski Izglitojamo uznemsSanas un atskaitiSanas kartibu, Izglitojamo
macibu sasniegumu vertesanas kartibu.

Izpilde: Atseviski izdalfjam Izglitojamo uzgpemsanas un atskaitiSanas kartibas noteikumus un
Izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartibas noteikumus, aktualiz€jam visus iek$gjos

normativos aktus.

4. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kritérijos

3. tabula
Izglitibas iestades darbibas vertesana

Vertésanas joma Darbibas kvalitates pasnovertejums
1. Macibu saturs — 2016./2017. m.g. Izglitibas iestade isteno izglitibas programmas,
iestades 1stenotas | kuras atbilst profesiju standartiem, licencétam un akreditétam izglitibas
izglitibas programmam prasibam:
programmas ,»Frizieru pakalpojumi”
1.1.1. Izglitibas kvalifikacija — frizieris (otrais profesionalas kvalifikacijas [imenis)
iestades Istenoto | Profesionalas talakizglitibas programma — 960 stundas
izglitibas kvalifikacija — frizieris (otrais profesionalas kvalifikacijas Iimenis)
programmu Profesionalas talakizglitibas programma — 740 stundas
atbilstiba kvalifikacija — frizieris-stilists (treSais profesionalas kvalifikacijas
normativajam limenis)
prasibam Profesionalas talakizglitibas programma — 960 stundas
1.1.2. Izglitibas Profesionalas pilnveides izglitibas programmas:
programmu Misdienigas tehnikas virieSu matu griezumos — 160 stundas
istenoSanas Misdienigas tehnikas sievieSu matu griezumos — 160 stundas
planoSana Misdienigas tehnikas matu sakartojumos — 160 stundas
1.1.3. Izglitibas Miisdienigas tehnologijas matu kraso$ana — 160 stundas
programmu satura | Misdienigas tehnikas matu krasas dizaina — 160 stundas
pilnveide Friziermakslas progresivas tehnikas — 600 stundas

Krasu ietekme stila veidoSanas maksla — 500 stundas

Kolorimetrijas un koloristikas pamati friziermaksla — 240 stundas

“Skaistumkopsanas pakalpojumi”
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kvalifikacija — vizuala tela stilists (treSais profesionalas kvalifikacijas
Iimenis) Profesionalas talakizglitibas programma — 1680 stundas

Katrai izglitibas programmai tiek izveidots un apstiprinats
programmas 1stenoSanas plans visam apmacibas periodam. Programmas
istenoSanas plana un nodarbibu saraksta péc nepiecieSamibas tiek veiktas
atbilstosas korekcijas. Nodarbibu saraksts Izglitibas iestadé atrodas
izglitojamiem un pedagogiem pieejama vieta (izdrukats, kopigais grupas
elektroniskais pasts, majas lapa). Par izmaindm nodarbibu saraksta
izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti.

Pedagogi parzina sava macibu priekSmeta noteiktos mérkus un
uzdevumus, zina macibu priekSmeta obligato saturu un izprot, ka vigu
macitd priekSmeta t€ma ieklaujas macibu priekSmetd programma un
istenota izglitibas programma. Visos macibu priekSmetos izstradati
tematiskie plani, kuros p&c nepiecieSamibas tiek veiktas korekcijas. Katrai
izglitibas programmai izstradats programmas nosléguma parbaudijuma
darbs. Izglitibas programmu saturs tiek aktualizéts atbilstoSi nozares
attistibai.

Visam Izglitibas iestadé istenojamam izglitibas programmam ir
nepiecieSama materialtehniska baze, ka ar1 specializétas telpas praktisko
macibu nodro§inasanai

2.MaciSana un macisanas, t.sk.

2.1. Macisanas
kvalitate

2.1.1. Macibu
procesa verteSana
2.1.2. Macibu
procesa
organizacija
2.1.3. Macibu
metozu izvéle

Izglitibas iestade regulari tiek veikta macibu procesa vertéSana. P&c
izglitibas programmas apgtSanas notiek izglitojamo aptauja, kuros
izglitojamie noverteé macibu procesa organiz€Sanu Izglitibas iestade,
materialtehnisko nodroS§inajumi, pedagogu darba kvalitati. Aptaujas
rezultati tiek izskatiti pedagogiskaja padomes s€d€, nepiecieSamibas
gadijumos tiek individuali parrunati ar pedagogu.

Izglitibas programmas macibu plana paredzetas nodarbibas notiek
atbilstoS$i apstiprinatam nodarbibu sarakstam. Pedagogi atbilstosi
nodarbibu sarakstiem un iev@rojot ,,Metodiskos noradijumus Zurnala
aizpildiSanai”, veic ierakstus grupas macibu nodarbibu uzskates zurnalos.
Izglitibas iestades direktore regulari veic zurnalu parbaudi. Izglitojamo
registracija un uzskaite sakartota atbilstosi normativo aktu prasibam.

Macibu procesa, atbilstoSi macibu priekSmeta specifikai, tiek
izmantoti miisdienigi macibu lidzekli, materiali, aprikojums.

Daudzi pedagogi macibu nodarbibas izmanto savus sagatavotos
macibu materialus un parbaudes darbus. Dazi pedagogi ir izveidojusi
elektroniskus macibu lidzeklus, t.sk. macibu satura prezentacijas
materialus.

Macibu procesa pedagogi izmanto daudzveidigas macibu
metodes, kas atbilst macibu priekSmeta specifikai un tas saturam.
Pedagogi sava darba izmanto gan individualas macibu metodes, gan
grupu darbu, ka arT nodarbibu organizéSanas metodiskos panémienus,
tadus ka lekcija, darbs grupas (vai paros), demonstrgjumi, diskusijas,
macibu ekskursijas, seminari.
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Atsevisku teému apguvei Izglitibas iestade pieaicina vieslektorus.
Praktiskas macibas Izglitibas iestade notiek Izglitibas iestades frizétava.
Profesionalas talakizglitibas programmas kvalifikacijas prakse tiek
organiz€ta atbilsto$i normativo aktu prasibam. Izglitibas iestade nodroSina
izglitojamos ar prakses vietam. Kvalifikacijas prakse notiek Izglitibas
iestades frizétava. Pirms kvalifikacijas prakses izglitojamie tiek
iepazistinati ar kvalifikacijas prakses programmu, notiek instruktaza darba
drosiba. Pec kvalifikacijas prakses izglitojamie kopa ar pedagogiem
izverte kvalifikacijas prakses rezultatus, sagatavo prakses parskatus.
Macibu procesa tiek izmantotas dazadas macibu metodes. Macibu procesa
pedagogi veiksmigi veido dialogu ar izglitojamiem, rosina izteikt savu
viedokli, secinat un pienemt lémumu. Arpus nodarbibam izglitojamiem
tiek dota iesp&ja piedalits Izglitibas iestades un sadarbibas partneru rikotos
pasakumos.

Darba devégji ir iesaistiti kvalifikacijas prakses norises procesa un
profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas.

Secinajumi:

- Izglitibas iestade esoSie resursi (materiali tehniska baze,
pedagogiskais personals) nodrosina izglitibas programmu prasibu (mérku
un uzdevumu) izpildi.

- Pedagogi prasmigi veido dialogu ar izglitojamiem, rosina
izglitojamos analizet, izteikt savu viedokli, uzklausa, palidz risinat
problemsituacijas.

- Izglitojamiem ir iesp&jas uzlabot savas zinasanas, apmeklgjot
papildus konsultacijas.

NepiecieSamais:

- daudzveidot metodiskos pap@mienus, lai nodroSinatu
izglitojamiem ar dazadu pamatizglitibas apguves Iimeni iesp&ju veiksmigi
apgiit profesionalas izglitibas programmu.

- mérktiecigak stradat pie izglitibas programmas satura apguves
nodro§inasanas bilingvali.

2.2. Macisanas
kvalitate

2.2.1. Izglitojamo
macisSanas darba
organizé$ana
2.2.2. 1zglitojamo
lidzdaliba un
sadarbiba macibu
procesa

Pedagogi mérktiecigi organiz€ izglitojamo macibu darbu un
informé par macibu darba izvirzitam prasibam. Pirma nodarbiba
izglitojamie tiek iepazistinati ar macibu programmas un nosléguma
parbaudijuma prasibam, nodarbibu sarakstu, Ieksgjas kartibas
noteikumiem, darba droSibas instrukcijam, macibu gramatas un macibu
lidzeklu lietosanas noteikumiem.

Macibu materiali, kuri ir pieejami elektroniska veida, tiek nosutiti
izglitojamiem uz e-pasta adresi, vai uz grupas e-pasta adresi. Ja
izglitojamais nevar€ja ierasties uz kadu no nodarbibam, vignam tiek dota
iesp€ja sanemt macibu materialu kopijas, apmeklét nodarbibu ar nakamo
grupu, sanemt konsultaciju, vienojoties ar pedagogu par laiku. Praktiskas
nodarbibas Izglitibas iestade maksimali nodroSina izglitojamos ar
modeliem un nepiecieSamiem materialiem. [zglitibas iestades izglitojamie
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aktivi iesaistds macibu procesd un Izglitibas iestades un sadarbibas
partneru rikotos pasakumus.

Izglitojamie piedalas Izglitibas iestadeé organiz€tajos pasakumos,
ka art arpus Izglitibas iestades organiz€tajos pasakumos, t.sk. konkursos,
skates, izstades. Izglitibas programmu ,Frizieru pakalpojumi”
izglitojamos regulari aicina piedalities modelu sagatavoSana modes
skate€m, vai dazadu pasakumu dalibnieku t€la veidoSana

Kopuma izglitojamiem ir pozitiva attieksme pret Skolu un arT pret
macibu procesu.

Secinajumi:

- MaciSanas procesa pedagogi rosina izglitojamos apgiit pec
iesp€jas kvalitativakas zinaSanas, maciSanas un sadarbibas prasmes.

NepiecieSamais;

- Stradat pie izglitojamo paSkontroles prasmes attistiSanas, lai
uzlabotu vinu attieksmi pret macibam.

2.3. Vértésana ka
macibu procesa
sastavdala

2.3.1. Vértesanas
metodes un
vertesanas
kvalitate

2.3.2. Vertgjumu
uzskaite un
vertgjumu analizes
rezultatu
izmantoSana

Pedagogi sistematiski veérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot
valst noteikto vertéSanas kartibu un Izglitibas iestades Izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu. Izglitojamo sasniegumu veértéSana notiek
atbilstosi izglitibas programmas prasibam un izstradatiem kriterijiem.
Macibu sasniegumu vert€Sanai pedagogi izmanto daudzveidigus
metodiskos panémienus. Pirms katra parbaudes darba izglitojamie tiek
iepazistinati ar vertéSanu krite€rijiem, pec parbaudes darba - ar verteSanas
rezultatiem. Ka liecina aptaujas rezultati izglitojamiem ir zinama un
saprotama veértéSanas kartiba.

Pedagogi veic vert§jumu uzskaiti, ierakstot tos grupas macibu
nodarbibu uzskaites Zzurnala. Veért€Sanas procesa iegiito informaciju
Izglitibas iestade apkopo un izmanto macibu procesa pilnveidei.

Pedagogi plano un informe izglitojamos par macibu priekSmeta
planotiem parbaudes darbiem. Uzsakot parbaudes darbu, izglitojamie
parzina veértéSanas kartibu un kriterijus katra macibu priekSmeta. Pedagogi
pamato izglitojamiem darba vertéjumu, analize pielautas kludas.

Formativa veértéSana notiek regulari macibu priekSmeta satura
apguves laika, ievérojot macibu priekSmeta programma noteiktos mérkus
un programmas té€mu apguves taksonomijas limenus. VertéSana tiek
izmantoti dazadi zinasanu un prasmju parbaudes darbi: testi, rakstiskas un
mutiskas ieskaites, praktiskie uzdevumi un ieskaites, individualais un
grupu darbs.

Summativa veértéSana tiek organizeta atbilstosi izglitibas
programmas prasibam :

- izglitibas programmas macibu plana noteiktajos macibu

priekSmetos, t.i. sesijas eksamens, kuru pienem macibu
priekSmeta skolotajs;

- macibu un kvalifikacijas prakse — aprakstosi, noformgjot
praktikanta raksturojumu, ka art veértjot prakses laika pildito darbu
atbilstibu programmai veérte prakses vietas un izglitibas iestades parstaviji,
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- profesionalas kvalifikacijas eksamens — izglitojamo sagatavotibu
teorija un praksé verté kvalifikacijas eksamena komisija.

Summativas vertésanas rezultati ar1 tiek apkopoti un analizgti.

Secinajumi tiek izmantoti macibu procesa pilnveidei.
Kvalifikacijas eksamenu rezultati tiek iesniegti VISC.

Secinajumi:

- Pedagogi sistematiski verte, uzskaita un analizg izglitojamo
sasniegumus, rezultatus, izmantojot tos macibu procesa uzlabosanai un
pilnveidosanai.

NepiecieSamais:

- Macibu sasniegumu vértéSana plasak izmantot izglitojamo
pasvertgjumu.

- Turpinat darbu, pie vertéSanas sisteémas , t.sk. pilnveidojot
parbaudes darbu saturu un vérteésanas kritérijus.

3. Izglitojamo sasniegumi, t.sk.

3.1. Izglitojamo
sasniegumi
ikdienas darba

Macibu procesa pedagogi diagnosticg izglitojamo sagatavotibu,
novero un izverte katra izglitojama potencialu izveletas profesijas apguve.
Par nov@roSanas rezultatiem zino metodiskas komisijas un Izglitibas
iestades vadibai.

Regulari tiek veikta izglitojamo macibu sasniegumu analize.
Pamatojoties uz analizes rezultatiem, tiek planota un organizéta talaka
individuala darbiba ar izglitojamiem, kuriem ir gritibas macibu satura
apguve.

Izglitojamo sasniegumi macibas tiek verteti visaptverosi, skaidri un
precizi katra ieskaites vai parbaudes darba, saskapa ar izstradatiem
vertéSanas kriterijiem. Lai veicinatu regularu maciSanos, izglitojamo
pasapzinas, motivacijas paaugstinasanos, macibu priekSmeta te€mas beigas
ir zinaSanu parbaudes darbs, macibu priekSmeta programmas apguves
beigas ir nosléguma ieskaite vai eksamens.

Macibu darbs veérsts uz to, lai katrs izglitojamais apgiitu planoto
izglitibas programmas macibu priekSmetu saturu, lai apgiitu profesionalas
iemanas vai pilnveidotu savu iemanu un zinasanu limeni.

Pec profesionalas pilnveides izglitibas programmas apgiSanas
izglitojamie karto nosléguma parbaudes darbu, kur§ sastav no divam
dalam — teoretiskas dalas un praktiskas dalas. Nosléguma parbaudes darbs
tiek vertets 10 ballu sistéma, atbilstosi izstradatiem kriterijiem.

3.2. Izglitojamo
sasniegumi valsts
parbaudes darbos

Eksamenu komisijas locekli atskaités atzimé labus eksamena
rezultatus un organizaciju.
Kvalifikacijas eksamenu vertejumi balles
Talakizglitibas programmas
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4. tabula
2. profesionalas Izgl. | Augsts | Optimals | Pietie- | Nepietie-
kvalifikacijas skaits | 9-10 6-8 kams | kams
Itmenis balles | balles 5 1-4 balles
balles | Kvalifikacija
nepieskirta

2013./2014.m.g.
Frizieru 9 7 2 (22%) | - -
pakalpojumi (78%)
Frizieris

2014./2015. m.g.
Frizieru 12 4 5(42%) |2 1 (8%)
pakalpojumi (33%) (17%)
Frizieris

2015./2016. m.g.
Frizieru 4 2 2 (50%) | - -
pakalpojumi (50%)
Frizieris-stilists
SkaistumkopsSanas | 10 4 2 3 -
pakalpojumi (40%) | (20%) (30%)
Vizuala tela
stilists

Augsti un optimali eksamena veért€jumi saistami ar pieauguso
cilveku motivaciju profesijas apguve, ar atbildigo attieksmi pret macibam

un darbu.
Profesionalas pilnveides izglitibas programmas vidéjie
rezultati.
5. tabula
Izglitibas programma 2014.g. 2015.g. 2016.g
Misdienigas tehnikas virieSu 7.8 7.9 8,1
matu griezumos
Misdienigas tehnikas sieviesu | 7,6 7.8 7,8
matu griezumos
Misdienigas tehnikas matu 7,6 8,1 8,2
sakartojumos
Misdienigas tehnologijas matu | 8,5 8,3 8,1
krasosana
Misdienigas tehnikas matu - - 8,7
krasas dizaina
Krasu ietekme stila veidoSanas | 8,6 8,4 8,2
maksla
Kolorimetrijas un koloristikas | 8,3 8,4 8,3
pamati friziermaksla
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4. Atbalsts

izglitojamiem,

t.sk.

Uzpemto skaits (Profesionalas pilnveides izglitibas programmas)

6. tabula
Izglitibas programma 2014.g. 2015.g. 2016.g.
Misdienigas tehnikas virieSu 12 17 24
matu griezumos
Misdienigas tehnikas sieviesu | 31 47 37
matu griezumos
Misdienigas tehnikas matu 18 12 11
sakartojumos
Misdienigas tehnologijas matu | 18 15 43
krasoSana
Misdienigas tehnikas matu - - 11
krasas dizaina
Friziermakslas progresivas 2 - 2
tehnikas
Krasu ietekme stila veidoSanas | 9 11 -
maksla
Kolorimetrijas un koloristikas | 18 19 15
pamati friziermaksla
Kopa 142 126 143

4.1. Psihologiskais

atbalsts,

socialpedagogiskai

s atbalsts un
izglitojamo
drosibas
garant€Sana

(drosiba un darba

aizsardziba)

Izglitibas iestadei mikroklimatam ir liela nozime, jo ir svarigi, lai
bitu pozitivas un lietderigas savstarpg&jas attiecibas starp visam izglitibas
procesa iesaistitajam personam.

Izglitibas iestadeé izglitojamajiem radita labvéliga vide. Nav
konstateti smagi disciplinarie parkapumi. Izglitibas iestade izglitojamie
jutas drosi, atri adapt€jas un integréjas sava starpa.

Katra macibu gada sakuma mérktiecigi Tstenojas adaptacijas
pasakumi izglitojamajiem, t.sk. izglitojamie tiek iepazistinati ar izglitibas
iesp&jam, macibu telpam, profesijas apguves saturu; notiek tikSanas ar
pedagogiem un Izglitibas iestades vadibu. Izglitibas iestades vadiba
iepazistina izglitojamos ar macibu nodarbibu un praktisko macibu
organizaciju, prasibam disciplinai, sekmju un kav&jumi kontrolei.

Pedagogi veic individualo darbu ar izglitojamajiem, lai izskaidrotu
nesaprotamo macibu vielu, raditu vinos motivaciju macities un attistitu
sadarbibas un komunikacijas prasmes.

Telpu iekartojums atbilst darba aizsardzibas un ugunsdrosibas
prasibam. Ar rikojumu noteikts atbildigais darbinieks par attiecigo
noteikumu ievéroSanas parraudzibu un ugunsdrosibu. Izglitibas iestades
personals un izglitojamie regulari tiek instruktéti. Izglitibas iestade ir
ugunsdrosibas vizualie informativie Iidzekli. 1zglitibas iestades telpas ir
evakuacijas plans.

Izglitibas iestade ir mediciniska aptiecina. NepiecieSamibas
gadijuma izglitojamiem ir pieejami pirmas palidzibas lidzekli. Izglitojamie

14



Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Skola — studija “Create in Riga

9999

Pasnovertgjuma zinojums 2017.gads

un darbinieki ir informéti, ka rikoties traumu un p&k$nu saslimSanas
gadijumos, arkartas situacijas.

4.2. Atbalsts
personibas
veidoSana

Tiek veicinata izglitojamo daliba projektos, konkursos, izstades,
arpusstundu pasakumu sagatavosana un norisg.

Izglitibas iestade plano un organize, ka ari iesaistas arpusskolas
organiz&tajos sporta un kulttiras pasakumos

4.3. Atbalsts
karjeras izglitiba

Izglitibas iestades izglitojamiem piedava dazadas iesp&jas iegit
informaciju par profesionalas pilnveides iesp&jam.

Par potencialajam darba vietam izglitojamie noskaidro
kvalifikacijas prakses laika. Kontakts ar darba dev€jiem ir regulars, daziem
izglitojamiem rodas iesp€ja stradat vai staz&ties profesija jau macibu laika.

Skolas absolventi tiek uzaicinati uz skolas pasakumiem, atvérto
durvju dienam, izlaidumiem, profesionalas meistaribas konkursiem, ka
komisiju locekli.

Darbs ar potencialajiem izglitojamajiem un vinu vecakiem notiek
vairakos [Tmenos:

- “Atverto durvju” un informacijas dienas Izglitibas iestadg;

- Skolas prezentacijas klasu stundas;

- Izstadés ’Skola”;

- Izstadgés “Baltic Beauty”

- TikSanas ar darba devéjiem.

4.4. Atbalsts
macibu darba
diferenciacijai

Pedagogi planojot nodarbibas uzvedumus nem véra izglitojamo
ieprieksgjo sagatavotibu un praktisko darba pieredzi. Praktiskas macibas
pedagogi strada ar izglitojamiem diferencéti. Ja izglitojamam kada no
témam sagada griitibas, izglitojamais var pieteikties pie pedagoga uz
konsultaciju. Ja izglitojams ilgstosi, dazadu iemeslu dé], nav apmeklgjis
nodarbibas, vinam tiek dota iesp&ja apmeklet nodarbibas ar nakamo grupu.
Izglitojamiem, kuri vélas paaugstinat savu profesionalo kompetenci arpus
nodarbibam, Izglitibas iestade dot iesp€ju piedalities dazada vieda
pasakumos, konkursos, meistarklasés.

5. lestades vide, t.sk.

5.1. Mikroklimats
5.1.1. Kopibas
apzinas veidoSana,
vienlidziba un
taisnigums skola
5.1.2. Sadarbibas
vide izglitibas
iestade

5.1.3. Izglitojamo
uzvediba un
disciplina

Izglitibas iestade ir izveidota pozitiva un radoSa sadarbibas vide,
kura balstita uz savstarp&ju cienu, uztice€Sanos, izpalidzibu. Izglitibas
iestade respekté katra izglitojama un darbinieka tiesibas, sp&jas un
vajadzibas. Izglitibas iestade riup€jas par sava t€la veidoSanu, ievie$ un
kopj tradicijas. Izglitibas iestade notiek pasakumi, kuri veicina izglitojamo
piederibas apzinu un lepnumu par savu Izglitibas iestadi.

Izglitibas iestadé ir sava embléma, ta tiek izmantota visos
materialos. 2011. gada ir izveidots Fashion Station klubs, kur§ apvieno
viena komanda Izglitibas iestades absolventus. Katru gadu 27.oktobr1
Izglitibas iestades dzimSanas diena notiek absolventu salidojums un
uznems$ana profesija. Izglitibas iestadé ir Atsauksmju gramata, kura
izglitojamie un pedagogi var ierakstit priekSlikumus un novélgjumus.
Atsauksmju gramata atrodas pie administratora.

5.2. Fiziska vide

Skolas telpu sakopSanu nodroSina apkopgjas. Izglitojamie sakarto
savas darba vietas p&c praktiskajam macibam.
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5.2.1. Izglitibas
iestades ieks€jas
vides sakoptiba
5.2.2. Izglitibas
iestade
sanitarhigiéniskie
apstakli telpas ir
atbilstosi macibu
procesa prasibam

Skolas un macibu telpu estétiska noformeSana ieverots vienotais
stils; informacijas plaksnes un stendi estetiski noforméti vienota krasu
gamma.

Pedagogu darba vajadzibam ir skolotaju istaba. Skolotaju istaba
aprikota ar datoru, kop@taju, ir pieejams Wi-Fi un Internets.

Skolas  telpas atbilst sanitari  higi€niskajam  normam.
Apgaismojums un temperatiira telpas atbilst prasibam. Visas telpas ir
védinamas.

6. Iestades resursi

6.1. Iekartas un
materialtehniskie
resursi

6.1.1.
Nodrosinajums ar
telpam atbilstosi
programmas
istenoSanai
6.1.2. Iekartu un
materialtehnisko
resursu
izmantojums
macibu procesa

Izglitibas iestadé ir visas izglitibas programmu IstenoSanai
nepiecieSamas telpas: divas telpas iekartotas teor&tiskam nodarbibam un
Cetras telpas praktiskam nodarbibam. Ir atpiitas telpa un virtuve. Telpu
iekartojums un platiba atbilst Izglitibas iestades istenojamo izglitibas
programmu specifikai un izglitojamo skaitam. Izglitibas iestadé atrodas
Riga, Elizabetes iela 45/47, otraja stava. Telpu nomas ligums noslégt lidz
2024.gada 30. novembrim. Liguma termin$ pilniba atbilst izglitibas
programmu 1stenoSanas periodam.

Izglitibas  iestadé ir visas nepiecieSamas iekartas un
materialtehniskie resursi izglitibas programmu TIstenoSanai, notiek
regulars, planveidigs to papildinasanas un parskaitiSanas darbs. Iekartu un
materialtehnisko resursu izmantojums ir efektivs. Macibu gramatas un
macibu lidzekli ir pieejami izglitojamiem un pedagogiem, regulari notiek
macibu gramatas fonda paplaSinasana un aktualiz€Sana. Izglitibas
programmu apguve tiek pielietoti miisdienigie materialtehniskie resursi un
jaunakas tehnologijas: datori, projektors, ekrans, printeri, kopgjais, audio
un videoiekartas. Ir brivi pieejams, pedagogiem un izglitojamiem, bezvada
Interneta pieslégums. Ir noteikta un ievérota kartiba, kada tiek izmantoti
materialtehniskie Iidzekli. Materialtehniskie Iidzekli un iekartas ir darba
kartiba un drosi lietoSana, notiek regulara materialtehniskie Iidzeklu un
iekartu apkope un remonts.

6.2. Personalresursi
6.2.1. Izglitibas
iestades personala
nodro$inajums un
pedagogiska
personala
atbilstiba
normativajam
prasibam

6.2.2. Pedagogu
profesionala
pilnveidoSanas

Izglitibas iestade ir nokomplektéts izglitibas programmu TstenoSanai
nepiecieSamais pedagogiskais personals, ar atbilstoSu normativo aktu
prasibam izglitibu un profesionalo kvalifikaciju.

Izglitibas iestadeé darba ligumi uz nenoteikto laiku ir noslégti ar
deviniem pedagogiem, no tiem: 78% - ir augstaka izglitiba, 22%
profesionala vidgja izglitiba, 11% studé magistratiira. 11% pedagogiem ir
magistra grads. Atsevisku tému apguvei tiek aicinati vieslektori, ar
atbilstosu kvalifikaciju un izglitibu.

Izglitibas iestades pedagogi regulari pilnveido savu profesionalo
kvalifikaciju, apmeklgjot seminarus, meistarklases, nozares profesionalas
izstades, neformalas izglitibas programmas. Lielaka dala pedagogu
uzstajas, ka lektori, sadarbibu partneru rikotos pasakumos. Izglitibas
iestades vadiba veicina un atbalsta pedagogu profesionalo pilnveidi. Ar
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iegiitajam zinasanam un macibu materialiem pedagogi dalas pieredze ar
kolégiem informativas sanaksmés un pedagogiskas padomes s€dgs.

Izglitibas iestades pedagogi piedalas IZM VISC organizetajos
seminaros un darba grupu sanaksmes, t.sk. piedalas kvalifikacijas
eksamenu programmu un satura izstradeg.

7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

7.1. lestades darba
pasveértéSana un
attistibas planosana
7.1.1. Izglitibas
iestades
paSvertesanas
organizésana
7.1.2. Izglitibas
iestades attistibas
planosana

Izglitibas iestades paSvertéSanas sisteéma ir strukturéta, pamatota un
aptver visas izglitibas darba jomas. Izglitibas iestades paSvérteSanas
procesa tiek iesaistits viss personals. Katru kalendaro gadu Izglitibas
iestade izstrada darba planu kart€jam gadam, pamatojoties uz ieprieksgja
gada darba plana izpildi, paSvertéSanas procesa ieglito informaciju,
aptaujas rezultatiem, izglitojamo macibu sasniegumiem un nozares
aktualitatém. Darba planoSana piedalas pedagogi, Izglitibas iestades
personals, dibinatajs. Izglitibas iestade izstradas Attistibas plans 2015. —
2018.gadam. Darba plans un Attistibas plans tiek izskatits pedagogiskas
padomes s€dés. Pedagogiskais kolektivs un izglitibas iestades darbinieki
tiek iepazistinati ar to izpildes gaitu

7.2. lestades
vadibas darbs un
personala
parvaldiba
7.2.1. Vadibas
darba
organiz€$ana un
planosana
7.2.2. Izglitibas
iestades darba
organiz€$ana un
personala
parvaldiba

Izglitibas iestad€ vadiba organiz€ un plano darbu pamatojoties uz
normativo aktu prasibam, Izglitibas iestades prioritariem, jaunakam
tendencém nozare.

Izglitibas iestadg ir izveidota saliedéta un radosa vadibas komanda.
Katru nedelu (tresdienas) notiek vadibas sanaksmes. Izglitibas iestade ir
visa nepiecieSama pedagogiska procesa organizéSanai obligata
dokumentacija. Izglitibas iestades dokumenti atbilst dokumentu
izstradasanas un noformé&Sanas prasibam.

Izglitibas iestades darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas
jomas ir noteiktas amatu aprakstos, kurus nepiecieSamibas gadijuma
parskata. Iestades vadiba plano pedagogu talakizglitibu, iesaista
pedagogus Izglitibas iestades darbibas izveértéSana un planoSana,
metodiska darba, nodrosina informacijas apmainu.

Izglitibas iestades vaditajs plano, organiz€ un vada izglitibas
iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi. lestades vadiba
isteno efektivu sadarbibu ar dibinataju un sadarbibas partneriem, rupé€jas
par Izglitibas iestades prestizu. Izglitibas iestades vadiba piepem
apmeklétajus darbadienas Izglitibas iestades darba laika.

7.3. Iestades
sadarbiba ar citam
institlicijam

7.3.1. Sadarbiba ar
izglitibas iestades
dibinataju

7.3.2. Sadarbiba ar
valsts un
pasvaldibas
institlicijam un

Izglitibas iestadei ir cieSa un veicino$a sadarbiba ar iestades
dibinataju. Dibinatajs ne tikai atbalsta Izglitibas iestades darbibu, bet ar1
aktivi iesaistas Izglitibas iestades ikdienas dzive. Izglitibas iestadei ir
izveidojusies laba sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agenttru, Valsts
Izglitibas satura centru, darba dev€jiem, sadarbibas partneriem — vadoSo
profesionalas kosmétikas zimolu parstavjiem Latvija.

Skola isteno sadarbibu ar LR Izglitibas un zinatnes ministrijas
Valsts Izglitibas Satura Centru (VISC) centraliz€to profesionalas
kvalifikacijas eksamenu organizéSana un nepiecieSamas dokumentacijas
saskanosSana.
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nevalstiskam Sadarbiba ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu (IKVD) notiek
organizacijam profesionalas izglitibas programmu licencéSanas un akreditacijas process.
7.3.3. Sadarbiba ar darba dev€jiem notiek profesionalas izglitibas
Starptautiska kvalitates un prakses vietu nodroSinaSana; sadarbibas Iigumu slégSana;
sadarbiba macibu ekskursiju organizé$ana; izglitibas satura pilnveide. Darba devéji

dod veértgjumu par kvalifikacijas prakses norisi; sniedz praktikantu
raksturojumu; piedava nakosas darba vietas.

Darba dev@ji piedalas kvalifikacijas eksamenu komisiju darba un
dod savu vertéjumu par eksamenu norisi un eksamingjamo sagatavotibu.

Izglitibas iestadei ir noslégts ligums par sadarbibu ar profesionalas
kosmeétikas razotaju firmu Schwarzkopf professional. Ligums noslegts Iidz
2019. gada beigam.

Izglitibas iestadei ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar Efektivu
Tehnologiju Apmacibu Centra "Imidzelogija" un akadémijas
friziermakslas "Dolores” vadoSo pasniedz&ju, krasas un stila gramatas
autoru Nataliju Matvejevu (Maskava), friziermakslas apmacibas sisteémas
,2Axiom” autoru Aleksandru Kuvvatovu (Maskava), Eiropas un Pasaules
konkursos dalibniekiem un friziermakslas skolas ipasniekiem Irinu Agrbu
un Jiriju Zdanovu, Veselibas centrs 4 dermatologu Raimondu Karlu,
Latvijas Universitates pasniedz&ju Sarmite Sile. Izglitibas iestade aktivi
iesaistas un atbalsta sadarbibu partneru rikotos pasakumus.

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais).

- Izglitibas iestade ir vieniga Izglitibas iestade Latvija, kura piedava frizierim dazada
veida un limena profesionalas pilnveides izglitibas programmas;

- Sadarbiba ar partnieriem Izglitibas iestade piedalas daudzos profesionalos
pasakumos;

- Izglitibas iestades pasniedz€ji un studenti veiksmigi piedalas profesionalajos
konkursos un seminaros.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasveért§juma ieglitajiem secinajumiem)

Izglitibas iestades talakas attistibas virzieni un uzdevumi:

Izglitibas joma:

- veicinat izglitojamo un pedagogu sadarbibu izglitibas procesa kvalitates
uzlabos$ana;

- atbalstit pedagogu un izglitojamo iesaistiSanas dazados seminaros, konkursos un
profesionalos pasakumos;

- istenot elastigu un individualo pieeju macibu organizé$ana, ieverojot izglitojamo

vajadzibas;
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turpinat popularizet Izglitibas iestades darbibu sabiedriba, t.sk. arpus Latvijas;
darboties lai piesaistitu macibam citu valstu pilsonus;

piedalities ,,Izglitibas un karjeras” izstades un pasakumos;

piedalities ,,Baltic Beauty” izstad€s un pasakumos

jaattista atbalsts talantigajiem izglitojamiem.

Izglitibas iestades vadibas joma

turpinat pilnveidot kvalitates vadibas sistemu;

istenot profesionalas pilnveides izglitibas programmas.

jaatbalsta pedagogu iesaistiSanas dazados seminaros un konkursos.
turpinat attistit sadarbibu ar darba dev&jiem un veidot jaunas sadarbibas.
turpinat popularizet Izglitibas iestades darbibu sabiedriba.

izveidot un licencét modularas programmas

Izglitibas iestades vides un materialtehniskas bazes attistiba:

japilnveido Izglitibas iestade majas lapa.

izglitibas  programmas  ,Frizieru pakalpojumi” wun “SkaistumkopSanas

pakalpojumi” materialtehniskas bazes pilnveide, elektroinstrumentu un darba materialu iegade;

papildinat biblioteékas fondu ar jaunu macibu literatiiru.

Iestades vaditajs Jelena Hlebnova-Cernavska

SASKANOTS

Z.v.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
»Skola- studija ,,Create in Riga”

dibinatajs

Natalija Rivonenko

Riga, 2017. gada 16. janvaris
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1.pielikums
Excellence is our Passion

Sadarbibas raksturojums
ar skolu-studiju “Create in Riga”

SIA “Henkel Latvia” biznesa nodala “Schwarzkopf Professional” no 2014.gada 1.julija
sadarbojas ar skolu-studiju “Create in Riga” un tas Ipasnieci Nataliju Rivonenko, lai Latvijas un
Lietuvas, ka arT citu kaiminvalstu teritorijas popularizétu profesionalas frizieru kosmétikas
zimolu Schwarzkopf Professional, veicinatu ta atpazistamibu, celtu zimola vertibu, ka rezultata
pieaugtu zZimola pardoSanas apjomi.

Apmacibas “Create in Riga” skolas pasniedzgji izmanto Schwarzkopf Professional
profesionalo kosmétiku, kas lauj to iepazit, izm&ginat un izprast kosmétikas iesp&jas augsta
profesionala limen, studentiem dod parliecibu par zimola kvalitati un iesp&jam.

Papildus “Create in Riga” skolas piedavatajai izglitibai dodam iesp&ju labakajiem
studentiem apmekl@t starptautiskas klases seminarus un meistarklases, ko vada tadi Eiropa atziti
frizieri-stilisti ka Lesley Jennison, Dieter Kaiser, Krisztian Petek u.c., iepazities un stradat ar
jaunakajam kolekcijam no Schwarzkopf Professional.

Art skolas pasniedzgji regulari paaugstina savu kvalifikaciju gan piedaloties min&tajos
pasakumos, gan ar1 kopigas apmacibas un informacijas apmaina ar Schwarzkopf Professional
starptautiskajiem un Baltijas treneriem. Skolas direktore J.Hlebnova-Cernavska un pa$niece
Natalija Rivonenko piedalijas starptautiska izglitojosa pasakuma “City, Cut & Culture” Ving,
Austrija, 2015.gada, péc kura iegiitas svaigas idejas tika ieviestas apmacibas, ka ar1 piedavati
uzlabojumi Baltija organiz€tajiem kopigajiem pasakumiem.

“Create in Riga” skola regulari sanem jaunako radoSo un tehnisko informaciju, ka ari
macibu Iidzeklus (gan drukata, gan elektroniska formata — gramatas, prezentacijas, diskus) un
instrumentus darbam, ko p&c tam var izmantot gan macibu procesa, gan gatavojot kolekcijas,
piedaloties dazados friziermakslas konkursos, kuros studenti parstav skolu un art zimolu, ka ar1
iegiist prestizas vietas, — atbalstam skolu “Create in Riga” visos rikotajos seminaros, pasakumos,
konkursos un meistarklases.
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Excellence is our Passion

Savukart péc apmacibu programmas absolvésanas skolas studentiem ir iesp&ja turpinat
darbu ar zZimolu, gan izmantojot atlaizu kuponu, gan citas “Schwarzkopf Professional”
piedavatas iesp&jas, taja skaita, turpinat macibas skola ar izdevigakiem apmaksas nosacijumiem.

“Create in Riga” pasniedzgji aktivi piedalas arT “Schwarzkopf Professional” organizétajos
pasakumos arpus skolas, pieméram, vadot “Matu krasu konferences” Latvija un Lietuva saistiba
ar problematiskiem matu krasoSanas jautajumiem (sirmu matu parklajums, modernie toni,
perfekti blondie toni utt.), iepazistinot plasu frizieru meistaru publiku — [idz pat 450-550
dalibniekiem katra pasakuma — ar jaunumiem Schwarzkopf Professional produktu klasta.

Viena no $adam meistarklaseém-Soviem notika §.g. 2.marta Riga, Latviesu Biedribas
nama, kur “Create in Riga” komanda iepazistinaja friziermeistarus ar atjauninato matu
veidoSanas Iidzeklu sériju OSIS+, sagatavojot un demonstrgjot kolekciju ar moderniem,
klasiskiem un avangarda stiliem. L1dzigi un augstu noveértéti skolas radosie Sovi ir veidoti
produktu linijam 3DMEN (virieSiem), BLOND ME (blondu matu kraso$anai un kops$anai).

Ipasi velos izcelt N.Rivonenko un skolas-studijas “Create in Riga” pasniedz&ju un
asistentu, ka art radoSo partneru ieguldijumu 2015.gada 20.-21.septembr1 notikusaja Partneru
kongresa, sakot ar idejas izstradi 1idz pat teicami novaditam meistarklasém un izciliem matu
modes Soviem.

Visus minétos pasakumus organiz&jam, lai kopigi ar skolu-studiju “Create in Riga” celtu
friziera profesijas prestizu, rosinatu friziermeistarus neapstaties pie sasniegta un turpinat
izglitoties, dotu iedvesmu izpausties radoSumam. Misu sadarbibas laika divu gadu garuma
kopigi organiz&tos pasakumus ir apmeklI&jusi vairak ka 2 tukstosi frizieru no Latvijas, Lietuvas,
Ukrainas un Baltkrievijas.

“Schwarzkopf Professional” uzskata sadarbibu par abpusgji izdevigu un veiksmigu, tadel

apnemas to turpinat ar visiem iesp&jamiem finanSu, organizatoriskajiem un profesionalajiem
resursiem, kas ir uzn€muma riciba.

29.04.2016. Daila Silina,

“Schw_arzkopf Professional” direktore Baltijas valstis
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